                                                                                                                             Załącznik nr 2
                                                                                                                                        ………………………………………

   (miejscowość i data)

……………………………..………….... 

Imię i nazwisko
…………………………..………………
nr ewidencyjny PESEL 

…………………………………….…… 

adres zameldowania stały/czasowy                                   POWIATOWY URZĄD PRACY 

                                                                                    W CIECHANOWIE
	OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE 

ROZLICZENIA BONU NA ZASIEDLENIE


Zgodnie z zawartą w dniu ……………………..Umową Nr ……………………………………………………               w sprawie przyznania bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego lub poszukującego pracy niezatrudnionego i niewykonującego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepełnosprawnej podejmującego zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą, przedkładam w załączeniu dokumenty w celu rozliczenia otrzymanego bonu na zasiedlenie.
Jednocześnie oświadczam, że w przypadku niedopełnienia warunków                       w zakresie:

1. długości okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej;

2. wysokości osiągniętego wynagrodzenia lub przychodu,

o których mowa w ww. umowie, a także stwierdzenia przez Powiatowy Urząd Pracy                         w Ciechanowie na podstawie przedłożonej dokumentacji przypadków niedotrzymania przeze mnie warunków wynikających z umowy, zobowiązuję się do zwrotu otrzymanych środków finansowych na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy                 i służbach zatrudnienia.






Zobowiązuję się na każdorazowe wezwanie PUP w Ciechanowie dostarczyć dokumenty potwierdzające informacje zawarte w zaświadczeniu do rozliczenia bonu na zasiedlenie.            




           
              ……………………………………

                                                                                                  (data i podpis osoby, 

                                                                                                  która otrzymała bon na zasiedlenie)

	OŚWIADCZENIE O SPEŁNIENIU WARUNKÓW UMOWY W ZWIĄZKU

 Z OTRZYMANIEM BONU NA ZASIEDLENIE


I. DANE IDENTYFIKACYJNE PRACODAWCY:

1. Nazwa pracodawcy lub zleceniodawcy/lub nazwa działalności gospodarczej…………………………….……

2. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. NIP pracodawcy lub zleceniodawcy/lub przedsiębiorcy…………………………………………………………………..
4. Miejsce zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub nazwa działalności gospodarczej
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

5. Forma i okres zatrudnienia wykonywania innej pracy zarobkowej lub okres wykonywanej działalności gospodarczej
A. Byłem(am) zatrudniony(a) na podstawie umowy o pracę:

	od
	do
	w wymiarze etatu:

	od
	do
	w wymiarze etatu:

	od
	do
	w wymiarze etatu:


B. Wykonywałem(am) inną pracę zarobkową np. umowa zlecenie

	od
	do
	na  podstawie umowy:

	od
	do
	na  podstawie umowy:

	od
	do
	na  podstawie umowy:


C. Prowadziłem(am) działalność gospodarczą od………………………………….do…………………………………………
6. Informację o spełnieniu warunków dot. osiągnięcia wynagrodzenia lub przychodu:
Osiągnąłem(am) miesięczne wynagrodzenie lub dochód w związku z wykonywaną pracą wymienioną w pkt 4 lit. A, B lub C, zgodnie z listą płac.
	Miesiąc i rok świadczenia pracy*
	Osiągnięte wynagrodzenie*

	
	

	
	

	
	


*Istniej możliwość dostarczenia od pracodawców dokumentów potwierdzających spełnienie ww. warunków dot. zatrudnienia/innej pracy zarobkowej, w tym m.in. dotyczące wynagrodzenia, czasookresu zatrudnienia/innej pracy zarobkowej. 
7. Informację o odległości lub czasie dotarcia – od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której bezrobotny zamieszkał w związku z podjęciem zatrudnienia, wykonywaniem innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej.
Odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której podjąłem(am) zatrudnienie inną pracę zarobkową lub działalności gospodarczej wynosiła ………………….. km              (tj. co najmniej 80 km) lub łączny najkrótszy czas dotarcia do tej miejscowości i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekraczał 3 godziny dziennie.
Klauzula wynikająca z art. 208 ust. 8 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 620 t. j.) - „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.”
…………………………………………………………………
                                                                                                                                    (data i podpis osoby, 

która otrzymała bon na zasiedlenie)

2

