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&#as URZAD PRACY

DLA POWIATU NOWOQSADECKIEGO

Analiza skutecznosci i efektywnosci organizaciji szkolen
zakonczonych w 2023 roku

Zgodnie z § 84 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
maja 2014 roku w sprawie szczegodtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 roku poz. 667) Powiatowy Urzad
Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego dokonat analizy skutecznosci i efektywnosci
organizacji szkolen zakonczonych w 2023 roku, uwzgledniajgc nastepujgce
wskazniki:

1. liczbe i odsetek 0sdb, ktére ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym,
w stosunku do rozpoczynajgcych szkolenia;

2. liczbe i odsetek 0sob przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyréznionych
wedtug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, ptci, wieku, poziomu
wyksztatcenia, miejsca zamieszkania i przynaleznosci do grupy oséb bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy;

3. liczbe i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesigecy
po jego ukonczeniu;

4. koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztow szkolen do liczby oséb zatrudnionych w okresie 3 miesiecy
po ukonczeniu szkolen;

5. przecietny koszt szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia;

6. liczbe i odsetek osdb, ktore zdaty egzamin, uzyskaty licencje, ukonczyly szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyty studia podyplomowe w
stosunku do osob, ktore otrzymaty wsparcie w tej formie;

7. liczbe i odsetek osdb zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki
szkoleniowej oraz po ukoriczeniu studiéw podyplomowych.

W 2023 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Powiatu Nowosadeckiego
wskazniki, o ktérych mowa powyzej, ksztattowaty sie nastepujgco:

1. Liczba i odsetek oséb, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym,
w stosunku do oséb rozpoczynajgcych szkolenia.

Lp. | Wyszczegolnienie Liczba oséb

Liczba os6b rozpoczynajgcych szkolenia w 2023 roku 253

2. | Liczba osob, ktére ukonczyty szkolenia z wynikiem
pozytywnym (w tym 1 osoba, ktéra rozpoczeta 250
szkolenie w 2022 roku)

3. | Odsetek osob, ktére ukonczyly szkolenia
z wynikiem pozytywnym w stosunku do oséb 98,8%
rozpoczynajacych szkolenia




3 osoby nie ukonczyly szkolenia z nastepujgcych powodéw: przerwanie szkolenia,
podjecie pracy, diugotrwata choroba; dodatkowo 1 osoba kontynuowata szkolenie
w 2024 roku.
Ponadto, w tabeli w pozycji dot. liczby os6b, ktére ukoriczyty szkolenia z wynikiem
pozytywnym ujeto osobe, ktéra ukoriczyta szkolenie rozpoczete w 2022 roku.

2. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych (absolwentéw) w poszczegolnych
kategoriach:

2.1.Struktura oséb przeszkolonych wedtug statusu w rozumieniu ustawy

» 250 0s6b bezrobotnych — tj. 100% ogdtu przeszkolonych;

2.2.Struktura oséb przeszkolonych wediug pici

P : ; Odsetek % do ogétu
Lp. | Wyszczegoblnienie Liczba oso6b przeszkolonych
1. | Liczba przeszkolonych kobiet 151 60,4%
2. | Liczba przeszkolonych mezczyzn 99 39,6%
_2.3.Struktura oséb przeszkolonych wedtug wieku
Ogélem Kryterium wieku P
rzeszkolonych - s - ati
P y 18 — 24 lata 25 — 34 lata 35 — 44 lata Wiedei
250 65 36 59 920
100 % 26,0% 14,4% 23,6% 36%

W omawianym okresie sprawozdawczym najliczniejsza grupe przeszkolonych
stanowili przedstawiciele grupy 45 lat i wiecej (36%) oraz osoby w przedziale
wiekowym 18-24 lata (26%). Natomiast najmniej liczng grupe przeszkolonych

stanowity osoby w przedziale wiekowym 25 — 34 lata (14,4%)

2.4.Struktura oso6b przeszkolonych wedlug wyksztalcenia

et : : Odsetek % do ogétu

Lp. | Wyszczegdlnienie Liczba oséb przeszkolonych

1. Wyzsze 16 6,4%
Policealne i srednie zawodowe/ "

- branzowe — 37.2%

3. Srednie ogdInoksztatcace 44 17,6%

4. Zasaincze zawodowe 70 28%
/branzowe

5. Gimnazjalne i ponizej 27 10,8%

W ramach szkoler organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu
Nowosadeckiego w 2023 roku najwigcej przeszkolono oséb z wyksztatceniem




policealnym i srednim zawodowym/branzowym (37,2%) oraz zasadniczym
zawodowym/branzowym (28%). Natomiast najmniej przeszkolono oséb
z wyksztatceniem wyzszym (6,4%) oraz gimnazjalnym i ponizej (10,8%).

2.5.Struktura osob przeszkolonych wediug miejsca zamieszkania.

e ; : - : Odsetek % do ogotu
Miejsce zamieszkania Liczba osdb przeszkolonych
Wies 204 81,6%
Miasto 46 18.4%
Ogodtem 250 100%

Tak znaczgca przewaga osob przeszkolonych z terenéw wiejskich (81,6%) wynika
z faktu, iz wiekszo$¢ zarejestrowanych os6b bezrobotnych mieszka na wsi.

2.6. Struktura osob przeszkolonych wedlug przynaleznoéci do grupy oséb
bedacych w szczedgolnej sytuacji na rynku pracy.

i Kategorie osob w szczegdlnej Liczba osob Odsetek % do ogoélu
P- sytuacji na rynku pracy przeszkolonych* | przeszkolonych
1 Osoby bezrobotne do 30 roku zycia 86 34,4%
2. Osoby dtugotrwale bezrobotne 141 56,4%
3. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 70 28,0%
Bezrobotni korzystajgcy ze o
4 $wiadczen z pomocy spotecznej ; 24%
Bezrobotni posiadajacy co najmniej
jedno dziecko do 6 roku zycia lub co y
= najmniej jedno dziecko hS LZ%
niepetnosprawne do 18 roku zycia
6. Bezrobotni niepetnosprawni 15 6,0%
Poszukujacy pracy niepozostajgcy w
7 zatrudnieniu lub niewykonujacy innej 0 0.0%
' pracy zarobkowej opiekun osoby s
niepetnosprawne...

* osoby, ktore ukonczyly szkolenia mogag jednoczesnie by¢ wyszczegodlnione
w réznych kategoriach wyréznionych wedfug kryterium okreslonego w art. 49
ustawy

3. Liczba i odsetek oso6b zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3
miesiecy po jego ukonczeniu.

W 2023 roku na 250 absolwentow szkolen, zatrudnienie w trakcie lub do 3
miesiecy po ukonczeniu szkolen podjeto 72 osoby. Dane te, ksztattujg wskaznik
efektywnosci zatrudnieniowej po szkoleniach na poziomie 28,8%. Efektywno$é



zatrudnieniowa szkolen (bez szkolen z zakresu ,Kompetenciji cyfrowych”) WYnNosi
30,5%.

4. Koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztéw szkolen do liczby oséb zatrudnionych w okresie 3
miesiecy po ukonczeniu szkolen.

Koszt ponownego zatrudnienia osob przeszkolonych (catkowity koszt szkolenia
obliczony na podstawie art. 2 ust. 1 pkt. 12 ustawy o promogji zatrudnienia

I instytucjach rynku pracy, uwzgledniajgcy stypendium szkoleniowe ze sktadkami
spotecznymi) w 2023 roku wynidst — 10.408,93 zt.

9. Przecigtny koszt szkolenia i przecigtny koszt osobogodziny szkolenia.

Przecigtny koszt szkolenia 1 osoby w 2023 roku wynidst: 2.997,77 zt
Przecietny koszt osobogodziny szkolenia — 45,35zt
Przecigtny koszt 1 szkolenia w 2023 roku wyniost; 10.408,93 zt

6. Liczba i odsetek oséb, ktére zdaty egzamin, uzyskaly licencje, ukonczyly
szkolenie finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia
podyplomowe w stosunku do osoéb, ktére otrzymaly wsparcie w tej formie

Odsetek %
do ogotu oséb
Lp. Wyszczegolnienie Liczba osob otrzymujacych
wsparcie w
okreslonej formie
1 Osoby, ktére zdaty egzamin 0 0
2. Osoby, ktére uzyskaty licencje 0 0
3 Osoby, ktére ukonczyly szkolenie 0 0
) finansowane z pozyczki szkoleniowej =
" Osoby, ktore ukonczyty studia 5 100%

podyplomowe

W 2023 roku nie zawarto uméw w zakresie sfinansowania kosztu egzaminu,
uzyskania licencji i udzielenia pozyczki szkoleniowej.

W 2023 roku 5 os6b ukoniczyto studia podyplomowe, byto to wsparcie, ktore
rozpoczeto sie w 2021 roku (1 osoba), w 2022 roku (4 osoby). Ponadto w 2023 roku
z dwiema osobami zawarto umowy o dofinansowanie studiéw, ktére kontynuowane
byty w 2024 roku.



7. Liczba i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po

zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonnczeniu szkolenia finansowanego

z pozyczki szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiow podyplomowych.

el e e LlczbaOdsetek%
Lp. | Wyszczegolnienie . Gesh doogoiic
e e e e e e R S prreszkalonyeh:
Osoby, ktére zdaty egzamin i zostaty zatrudnione
1. : : . 0 0
w trakcie lub do 3 m —cy po zdaniu egzaminu =
Osoby, ktére uzyskaty licencje i zostaty zatrudnione
2. ; i .. 0 0
w trakcie lub do 3 m -cy po uzyskaniu licenciji =
Osoby, ktore ukonczyty szkolenie finansowane
3 |2 pozyczki szkoleniowej i zostaty zatrudnione 0 0
" | wtrakcie lub do 3 m-cy po ukoriczeniu szkolenia =
finansowanego z pozyczki szkoleniowej
Osoby, ktére ukonczyly studia podyplomowe :
4. |izostaly zatrudnione w trakcie lub do 3 m-cy po 4 80%
ukonczeniu studiéw podyplomowych
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