OGLOSZENIE NR 1
Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie
Komendant Powiatowy Policji w Ciechanowie poszukuje kandydatéw na

stanowisko konserwatora w Zespole Finanséw i Zaopatrzenia

Wymiar etatu: 1,0

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Ciechandw

W miesigcu poprzedzajacym date wopublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sdb
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co mniej 6%.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- realizacja czynnos$ci konserwacyijnych i naprawczych zwigzanych z utrzymaniem obiektéw KPP w
Ciechanowie w nalezytym stanie technicznym i estetycznym, a takze czynno$ci zwigzanych z
utrzymaniem czystosci w otoczeniu obiektéw Policji,

- terminowe i jakosciowo dobre wykonywanie zleconych przez kierownictwo prac remontowo-
budowlanych w obiektach i na placach KPP oraz posterunkach Policji,

- zglaszanie potrzeb przeprowadzenia prac rem ontowo-budowlanych i konserwacyjnych, w tym
elektrycznych i hydraulicznych ,

- dokonywanie drobnych napraw pojazdéw stuzbowych (wymiana zaréwek ,bezpiecznikow itp.)
uzupelnianie ptynéw eksploatacyjnych, przekladanie kot,

- dostarczanie przesylek pocztowych nz. terenie miasta Ciechan6w, odbiér przydzielonego
zaopatrzenia bezposrednio z KWP z/s v Radomiu,

- kierowanie pojazdami stuzbowymi na polecenie przetozonego- delegacije stuzbowe,

- wykonywanie prac zatadunkowych i roztadun kowych na polecenie przetozonego, bezposrednia
pomoc w organizowaniu spotkan stuzbowych ,festynéw o innych przedsiewzie¢ promujacych
Policj¢(rozstawianie stotéw, namiotow, baneréw itp.)

- sprztanie pojazdéw stuzbowych na polecenie przetozonego,

- pomoc przy sporzadzaniu wstgpnego kosztorysu planowanych prac remontowo — budowlanych i
konserwacyjnych,

- prowadzenie podrgcznego magazynku materi aléw, narzedzi i sprzetu do remontéw i konserwacji,
dokonywania zakupu narzedzi i sprzetu do remontéw i konserwacji, dokonywanie zakupu narzedzi i
materialéw budowlanych oraz prowadzenie ewidencji z tym zwigzanej,

- W razie awarii w czasie wolnym od pracy niezwloczne stawienie si¢ do pracy po otrzymaniu
informacji od dyzurnego jednostki lub bezposredniego przetozonego,

- nadzor nad wlasciwa eksploatacja urzgdzen grzewezych w budynkach i pomieszczeniach KPP oraz
Posterunkach Policji, a po zakoniczeniu sezonu grzewczego wykonanie stosownych prac
konserwatorskich,

- dokonywanie odczytow z licznikéw zuzycia energii elektrycznej, wody i ciepta oraz przekazywanie
wynikéw kompetentnej osobie,

- dbanie o powierzony sprzet i wlasciwa jego eksploatacjg, zgodnie z przeznaczeniem,

- przestrzeganie obowigzujacego regularninu pracy, przepiséw bhp i p. poz.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy
* niezbedne

wyksztalcenie: zawodowe

- komunikatywno$¢;

- samodzielnos¢;

- umiejetnos¢ organizacji pracy:;

- rzetelnosé i systematycznosé;

- umiejetnos$é pracy w zespole;



* wymagania dodatkowe
- doswiadczenie zawodowe : 1 rok
- wyksztalcenie zawodowe;
- poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych
o klauzuli ,,POUFNE”;
Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
- CV i list motywacyjny,
- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,
- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
- oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
oraz umyslne przestgpstwo skarbowe,
- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,
- kopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie
zawodowe,
- kopie ukonczonych kursow,
- kopie uprawnien,
- kopie przeszkolen.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzan: zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/579 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwa-zaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem danych osobowych jest Komendant
Powiatowy Policji w Ciechanowie, 06-400 Ciechanéw, ul.11 Putku Ulanéw Legionowych 25
Kontakt do inspektora ochrony danych: Zespét ds. Ochrony Informacji Komendy Powiatowy
Policji w Ciechanowie, 06-400 Ciechanow, ul.11 Putku Utanéw Legionowych 25, tel.047-703-
13-02.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko nieobjete mnoznikowym
systemem wynagradzania

Informacje o odbiorcach danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy nieobjete
mnoznikowym systemem wynagradzania

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu
ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska).

Uprawnienia: |

prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zaclanie w tej sprawie mozna przestaé na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o stuzbie cywilnej w zw. z art, 6 ust. 1 lit. a-c RODO.

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie bedg tez profilowane.



Termin skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy przesyla¢ do: 27 grudnia 2024r.

KOMENDA POWIATOWA POLICJI w CIECHANOWIE

Zesp6l Kadr i Szkolenia,

ul. 11 Pulku Ulanéw Legionowych 25, 06-400 Ciechanéw

z dopiskiem na kopercie i w liscie motywacyjnym: ,,Ogloszenie — konserwator Zespolu
Finanséw i Zaopatrzenia nr 17,

Decyduje data stempla pocztowego.

Inne informacje:

Procedura kwalifikacyjna na ww. stanowisko prowadzona jest zgodnie z Regulaminem naboru
na stanowiska niebgdacymi stanowiskami w korpusie stuzby cywilnej zatwierdzonym przez
Komendanta Powiatowego Policji w Ciechanowie

Listy osob, ktére zakwalifikuja sie do dalszych etapéw beda opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej Komendy Powiatowej Policji w Ciechanowie.

Oferty nie spetniajgce wymogéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie beda
brane pod uwage. Oswiadczenia musza byé podpisane wlasnorgcznie, opatrzone aktualng data.
Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane. Nie zwracamy nadestanych
dokumentdw.

Administratorem danych osobowvch o kandydatach do pracy w Policji jest Komendant
Powiatowy Policji w Ciechanowie przy ul.11 Putku Utanéw Legionowych 25, 06-400
Ciechanéw. Dane osobowe kandydatéw bedg przetwarzane wylacznie w celu zapewnienia
sprawnego oraz prawidlowego przebiegu postepowania rekrutacyjnego do pracy w Policji.
Podanie danych jest dobrowolne. zatajanie lub podanie nieprawdziwych danych, stanowi
podstawe do odstapienia od prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i pociagniecia do
odpowiedzialnosci karnej. Kandydat ma prawo wgladu do tresci swoich danych i ich
poprawienia.

Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga
bez wzgledu na ple¢, wiek, niepeinosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodizenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.

Do sktadania dokument6éw zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel.: /047/703 16 12
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