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I. POZIOM I STRUKTURA BEZROBOCIA

BEZROBOCIE W POWIECIE CIECHANOWSKIM 

Według danych Powiatowego Urzędu Pracy w Ciechanowie w końcu grudnia 2005 

roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych w tut.  Urzędzie wynosiła 7902 osób tj.  o 511 

osób mniej niż w końcu grudnia 2004 roku i o 911 osób mniej niż na koniec roku 2003. 

Liczba bezrobotnych na dzień 31.05.2006 roku w powiecie ciechanowskim wyniosła 7431 

osób.

BEZROBOCIE W MIEŚCIE CIECHANOWIE

Według danych statystycznych Powiatowego Urzędu Pracy w Ciechanowie,  liczba 

bezrobotnych zamieszkałych  na terenie  miasta  Ciechanowa na  koniec grudnia  2005 roku 

wynosiła 3817 osób (tj. 48,3 % bezrobotnych w powiecie ciechanowskim) i w porównaniu 

ze stanem na dzień 31.12.2004 r. – 4195 osób – była niższa o 378 osób, a w porównaniu do 

31.12.2003  r.  –  4343  osób  –  niższa  o  526  osób.  Liczba  bezrobotnych  zamieszkałych 

w mieście Ciechanów na dzień 31.05.2006 r. wyniosła 3646 osób w tym 313 osób posiadało 

prawo do zasiłku tj. 8,5 %.

Szczegółowe dane dotyczące liczby osób posiadających prawo do zasiłku na terenie 

powiatu i miasta Ciechanów zawiera poniższa tabela.

Tabela 1. Liczba bezrobotnych ogółem w latach 2003 – 2006
Bezrob. 
Ogółem na 
dzień 
31.12.2003r

Bezrob. 
z 
prawem 
do 
zasiłku

wskaźnik 
%

Bezrob. 
Ogółem na 
dzień 
31.12.2004r

Bezrob. 
z 
prawem 
do 
zasiłku

wskaźnik 
%

Bezrob. 
Ogółem na 
dzień 
31.12.2005r

Bezrob. 
z 
prawem 
do 
zasiłku

wskaźnik 
%

Bezrob. 
Ogółem na 
dzień 
31.05.2006r

Bezrob. 
z 
prawem 
do 
zasiłku

wskaźnik 
%

Powiat 8813 1552 17,6 8413 1229 14,6 7902 725 9,1 7431 612 8,2
Miasto 4343 779 17,9 4195 636 15,2 3817 347 9,0 3646 313 8,5

Z powyższej tabeli wynika, iż maleje ogólna liczba osób bezrobotnych rejestrujących 

się w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ciechanowie (zarówno w mieście jak i w powiecie), jak 

również liczba osób bezrobotnych uprawnionych do zasiłku dla bezrobotnych.

NAPŁYW DO BEZROBOCIA W LATACH 2003 – 2006

Najwięcej nowych rejestracji w powiecie ciechanowskim odnotowano w 2005 roku – 

7078 osób, tj. o 303 osoby więcej niż w roku 2004 i o 359 osób więcej niż w 2003 roku. 

W 2005 roku, 3733 osoby zarejestrowane pochodziły z miasta Ciechanowa co stanowi 

52,7 % nowo zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ciechanowie.
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Szczegółowe dane przedstawiono w poniższym zestawieniu.

Tabela 2. Napływ do bezrobocia w 2003 roku.

wyszczególnienie
bezrobotni zarejestrowani w 2003r

powiat 
ciechanowski

udział 
%

miasto 
Ciechanów

udział 
%

Zarejestrowano
w tym:

 kobiety
 poprzednio pracujący

w tym:
 zwolnieni z przyczyn zakładu 

pracy
 dotychczas nie pracujący
 niepełnosprawni

 zarejestrowani po raz pierwszy
 zarejestrowani po raz kolejny

6719

2652
4839

434

1880
138
1530
5189

100,0

39,5
72,0

6,5

28,0
2,1
22,8
77,2

3492

1504
2512

240

980
93
765
2727

100,0

43,0
71,9

6,8

28,0
2,6
21,9
78,0

Tabela 3.  Napływ do bezrobocia w 2004 roku.

wyszczególnienie
bezrobotni zarejestrowani w 2004r

powiat 
ciechanowski

udział 
%

miasto 
Ciechanów

udział 
%

Zarejestrowano
w tym:

 kobiety
 poprzednio pracujący

w tym:
 zwolnieni z przyczyn zakładu 

pracy
 dotychczas nie pracujący
 niepełnosprawni

 zarejestrowani po raz pierwszy
 zarejestrowani po raz kolejny

6775

2735
4995

425

1780
125
1332
5443

100,0

40,3
73,7

6,2

26,2
1,8
19,6
80,3

3651

1589
2678

259

973
83
710
2941

100,0

43,5
73,3

7,1

26,6
2,3
19,4
80,5

Tabela 4. Napływ do bezrobocia w 2005 roku.

wyszczególnienie
bezrobotni zarejestrowani w 2005r

powiat 
ciechanowski

udział 
%

miasto 
Ciechanów

udział 
%

Zarejestrowano
w tym:

 kobiety
 poprzednio pracujący

w tym:
 zwolnieni z przyczyn zakładu 

pracy
 dotychczas nie pracujący
 niepełnosprawni
 zarejestrowani po raz pierwszy
 zarejestrowani po raz kolejny

7078

3056
5255

298

1823
106
1418
5660

100,0

43,1
74,2

4,2

25,7
1,4
20,0
79,9

3733

1708
2766

189

968
69
735
2994

100,0

45,7
74,0

5,0

25,9
1,8
19,6
80,2
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Tabela 5. Napływ do bezrobocia w 2006 roku.

wyszczególnienie

bezrobotni zarejestrowani w 2006r, 
stan na 31.05.2006

powiat 
ciechanowski

udział 
%

miasto 
Ciechanów

udział 
%

Zarejestrowano
w tym:

 kobiety
 poprzednio pracujący

w tym:
 zwolnieni z przyczyn zakładu 

pracy
 dotychczas nie pracujący
 niepełnosprawni
 zarejestrowani po raz pierwszy
 zarejestrowani po raz kolejny

2916

1180
2319

77

597
57
460
2456

100,0

40,4
79,5

2,6

20,4
1,9
15,7
84,2

1520

648
1186

54

334
35
236
1284

100,0

42,6
78,0

3,5

21,9
2,3
15,5
84,4

Wśród osób nowo zarejestrowanych w okresie 01.01.2003 – 31.05.2006 dominowali 

mężczyźni, którzy stanowili nieco ponad 50 % napływu.

W  omawianym  okresie  wśród  zarejestrowanych  dominowały  osoby  poprzednio 

pracujące  oraz  osoby  rejestrujące  się  po  raz  kolejny  -  stanowili  oni  ponad  70  % ogółu 

zarejestrowanych z miasta Ciechanowa. 

ODPŁYW Z BEZROBOCIA W LATACH 2003 – 2006.

W omawianym okresie w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ciechanowie w 2005 roku 

wyłączono  z  ewidencji  4144 osoby  z  miasta  Ciechanowa,  co  stanowi  54,6  %  ogółu 

wyłączonych, tj. więcej o 557 osób w porównaniu do roku 2003. 

Według stanu na koniec maja 2006 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy wyłączonych 

zostało 1689 bezrobotnych z miasta Ciechanowa.

W poniższych tabelach przedstawiono główne powody wyłączeń osób z  ewidencji 

bezrobotnych.

Tabela 6. Odpływ z bezrobocia w 2003 roku

wyszczególnienie Bezrobotni wyrejestrowani w 2003 r
powiat 

ciechanowski
udział 

%
miasto 

Ciechanów
udział 

%
Wyrejestrowano

w tym z powodu:
 podjęcia pracy
 nie potwierdzenia 

gotowości do pracy
 dobrowolnej rezygnacji 

ze statusu bezrobotnego
 nabycia praw 

emerytalnych lub 
rentowych

6765

3498
2444

78

107

100,0

52,0
36,1

1,1

1,6

3587

1748
1254

46

65

100,0

48,7
34,9

1,2

1,8
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Tabela 7. Odpływ z bezrobocia w 2004 roku

wyszczególnienie
Bezrobotni wyrejestrowani w 2004 r
powiat 

ciechanowski
udział 

%
miasto 

Ciechanów
udział 

%
Wyrejestrowano

w tym z powodu:
 podjęcia pracy

 nie potwierdzenia 
gotowości do pracy

 dobrowolnej rezygnacji 
ze statusu bezrobotnego

 nabycia praw 
emerytalnych lub 
rentowych

7133

3766
2444

76

98

100,0

52,8
34,3

1,1

1,4

3796

1927
1355

41

62

100,0

50,8
35,7

1,1

1,6

Tabela 8. Odpływ z bezrobocia w 2005 roku

wyszczególnienie
Bezrobotni wyrejestrowani w 2005 r
powiat 

ciechanowski
udział 

%
miasto 

Ciechanów
udział 

%
Wyrejestrowano

w tym z powodu:
 podjęcia pracy
 nie potwierdzenia 

gotowości do pracy
 dobrowolnej rezygnacji 

ze statusu bezrobotnego

 nabycia praw 
emerytalnych lub 
rentowych

7583

4087
2328

64

82

100,0

53,8
30,7

0,8

1,0

4144

2194
1318

34

50

100,0

52,9
31,8

0,8

1,2

Tabela 9. Odpływ z bezrobocia w 2006 roku

wyszczególnienie

Bezrobotni wyrejestrowani,
Stan na 31.05.2006 r

powiat 
ciechanowski

udział 
%

miasto 
Ciechanów

udział 
%

Wyrejestrowano
w tym z powodu:

 podjęcia pracy
 nie potwierdzenia 

gotowości do pracy
 dobrowolnej rezygnacji 

ze statusu bezrobotnego
 nabycia praw 

emerytalnych lub 
rentowych

3387

1790
914

26

27

100,0

52,8
26,9

0,7

0,8

1689

856
473

17

20

100,0

50,6
28,0

1,0

1,1

Głównymi  powodami  odpływu  z  bezrobocia  były  podjęcia  pracy  przez  osoby 

bezrobotne  (2194  osoby  z  miasta  Ciechanowa,  tj.  52,9  %  odpływu  w  2005)  i  nie 

potwierdzenia gotowości  do podjęcia  pracy (1318 osób z  miasta  Ciechanowa,  tj.  31,8 % 

odpływu w 2005 roku). Należy zauważyć, iż z roku na rok liczba wyłączeń bezrobotnych 
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(pochodzących z miasta Ciechanowa) z powodu podjęcia pracy wzrasta z 1748 w 2003 roku 

do 2194 w 2005 tj. o 446 osób.

W analizowanym okresie zmalała liczba osób wyłączonych z powodu nabycia praw 

emerytalnych  lub  rentowych,  liczba  osób  dobrowolnie  rezygnujących  ze  statusu 

bezrobotnego utrzymuje się na poziomie 1 %.

STRUKTURA BEZROBOTNYCH

Na dzień 31.12.2005 roku w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Ciechanowie 

zarejestrowane  były  7902  osoby  bezrobotne,  z  tego  3817  pochodzących  z  miasta 

Ciechanowa.  Warto  jednak  zaznaczyć,  iż  w  grudniu  2005  roku  odnotowano  procentowy 

spadek w każdej z wymienionych w poniższych tabelach grup bezrobotnych w stosunku do 

grudnia  2003  i  2004  roku,  jednakże  największą  tendencję  spadkową  odnotowano  wśród 

bezrobotnych  z  prawem  do  zasiłku  –  o  8,9  %  (zasiłkobiorców  z  miasta  Ciechanowa) 

w stosunku  do  grudnia  2003  r.  W analizowanym  okresie  liczba  zarejestrowanych 

niepełnosprawnych kształtuje się na porównywalnym poziomie.

Tabela 10. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w latach 2003 - 2006
Wyszczególnienie Bezrobotni 

31.12.2003 r.
Udział 

%
Bezrobotni 

31.12.2004r.
Udział 

%
Bezrobotni 
31.12.2005r

Udział 
%

Bezrobotni 
31.05.2006r

Udział 
%

Bezrobotni ogółem

w tym:

 kobiety

 z prawem do 

zasiłku

 osoby do 25 roku 

życia

 niepełnosprawni

8813

4557

1552

2186

144

100,0

51,7

17,6

24,8

1,6

8413

4251

1229

1979

134

100,0

50,5

14,6

23,5

1,5

7902

4014

725

1770

129

100,0

50,7

9,1

22,3

1,6

7431

3889

612

1584

140

100,0

52,3

8,2

21,3

1,8

Tabela 11. Liczba bezrobotnych z miasta Ciechanów zarejestrowanych w PUP w Ciechanowie w latach 
2003 - 2006

Wyszczególnienie Bezrobotni 
31.12.2003 r.

Udział 
%

Bezrobotni 
31.12.2004r.

Udział 
%

Bezrobotni 
31.12.2005r

Udział 
%

Bezrobotni 
31.05.2006r

Udział 
%

Bezrobotni ogółem

w tym:

 kobiety

 z prawem do 

zasiłku

 osoby do 25 roku 

życia

 niepełnosprawni

4343

2340

779

923

90

100,0

53,9

17,9

21,3

2,1

4195

2215

636

838

82

100,0

52,8

15,2

20,0

1,9

3817

2015

347

722

78

100,0

52,7

9,0

18,9

2,0

3646

1971

313

674

82

100,0

54,0

8,5

18,4

2,2

6



Bezrobotne kobiety

Grupa kobiet (m. Ciechanów) zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy na 

dzień 31.12.2003 roku liczyła 2340 osoby tj. o 125 kobiet więcej niż w grudniu 2004 i o 325 

kobiet więcej niż w analogicznym okresie 2005 roku. Procentowy udział kobiet w liczbie 

bezrobotnych w latach 2003 – 2005, ogółem wyniósł odpowiednio 53,9 %, 52,8 % i 52,7 %.

Na dzień 31.12.2005 roku bezrobotne kobiety z miasta Ciechanowa stanowią 50,1% 

wszystkich bezrobotnych kobiet w powiecie ciechanowskim.

Warto zaznaczyć, iż liczba kobiet zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Ciechanowie (stan na koniec grudnia 2005 r.) zmalała o 543 osoby w stosunku do końca 

grudnia 2003 roku. 

Bezrobotni z prawem do zasiłku 

Dużym problemem ciechanowskiego rynku pracy jest zmniejszająca się liczba osób 

bezrobotnych  posiadających  prawo  do  zasiłku.  W  grudniu  2005  roku  prawo  do  zasiłku 

posiadało  tylko  347  mieszkańców  miasta  Ciechanów,  tj.  47,8  %  ogółu  zasiłkobiorców, 

natomiast w grudniu 2004 roku liczba osób pobierających zasiłek dla bezrobotnych wynosiła 

636 osób co stanowiło 51,7 % ogółu osób bezrobotnych, którym ten zasiłek przysługiwał.

Bezrobotni do 25 roku życia

W omawianym okresie stopniowo maleje liczba bezrobotnych do 25 roku życia, z 923 

osób w 2003 roku do 722 osób na koniec grudnia 2005 roku (z miasta Ciechanowa) tj. spadek 

o 21,7 %. Według stanu na dzień 31.05.2006 osoby bezrobotne do 25 roku życia stanowią 

18,9 % ogółu zarejestrowanych bezrobotnych z miasta Ciechanowa w Powiatowym Urzędzie 

Pracy.

Niepełnosprawni

Na dzień  31.05.2006 roku w tutejszym Urzędzie  zarejestrowanych było  140 osób 

niepełnosprawnych.

W latach 2003 - 2006 Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie pozyskał 58 ofert pracy 

dla osób niepełnosprawnych, z takich zakładów pracy jak: Hurtownia Spożywcza „SAWA”, 

Pralnia  Chemiczna  „HOLLYWOOD”,  PHU  „Elbit”,  Stowarzyszenie  na  Rzecz 

Niepełnosprawnych  „EKON”,  Zakład  produkcyjno  handlowy  „FOLMAX”,  Zakład 

Opakowań i Produkcji Mechanicznej w Mławie.

Zorganizowane zostały 4 giełdy pracy dla osób niepełnosprawnych w wyniku, których 

zatrudnione  zostały  22  osoby.  Na  spotkania  z  pracodawcą  osoby  te  przychodzą  chętnie 

i najlepiej podjęłyby lekką pracę fizyczną. 
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STRUKTURA OSÓB BEZROBOTNYCH BĘDĄCYCH W SZCZEGÓLNEJ  SYTUACJI 

NA RYNKU PRACY

Biorąc  pod  uwagę  osoby  będące  w  szczególnej  sytuacji  na  rynku  pracy, 

zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ciechanowie na koniec grudnia 2005 roku 

najliczniejszą  grupę  stanowiły  osoby  długotrwale  bezrobotne  zarówno  w  powiecie  jak 

i w mieście Ciechanowie– ok. 70 %. Kolejną grupę stanowiły osoby do 25 roku życia oraz 

bez  kwalifikacji  zawodowych  (na  dzień  31.12.2005  r.  stanowiły  odpowiednio  18,9  % 

i 14,6 %  ogółu  zarejestrowanych  z  miasta  Ciechanowa).  Natomiast  najmniejszą  grupą  są 

osoby,  które  ukończyły  szkołę  wyższą  -  do  27  roku  życia  oraz  osoby  niepełnosprawne. 

Strukturę osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy przedstawia 

poniższa tabela.

Tabela 12. Liczba bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy w latach 2003 - 2006

wyszczególnienie
Bezrob.
ogółem

do 
25 
lat

którzy ukończyli 
szkołę wyższą do 
27 roku życia

długotrwale 
bezrobotni

powyżej 
50 roku 
życia

bez 
kwal. 
zaw.

samotnie wych co 
najm. 1 dziecko 
do 7 roku życia

Niepełno
-sprawni

Powiat Ciechanowski
stan na 31.12.2003r 8813 2186 87 6113 961 2644 222 144
m. Ciechanów
stan na 31.12.2003r 4343 923 50 2972 553 1156 115 90
Powiat Ciechanowski
stan na 31.12.2004r 8413 1979 91 5877 1088 2214 170 132
m. Ciechanów
stan na 31.12.2004r 4195 838 59 2870 646 878 98 82
Powiat Ciechanowski
stan na 31.12.2005r 7902 1770 72 5607 1195 1432 206 129
m. Ciechanów
stan na 31.12.2005r 3817 722 45 2648 694 560 110 78
Powiat Ciechanowski
stan na 31.05.2006r 7431 1584 62 5269 1226 2528 195 140
m. Ciechanów
stan na 31.05.2006r 3646 674 37 2531 724 1117 103 82

II. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU

UMOWY ABSOLWENCKIE I STAŻE

Aktywizacja  zawodowa  absolwentów  w  2003  roku  odbywała  się  w  oparciu 

o opracowany  autorski  program aktywizacji  zawodowej  absolwentów  w  obrębie  powiatu 

ciechanowskiego  w  ramach  środków  finansowych  przyznanych  Powiatowemu  Urzędowi 
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Pracy w Ciechanowie za pośrednictwem Starosty Ciechanowskiego na realizację poniższych 

programów:

 Program Aktywizacji Zawodowej „Agroalternatywa Ciechanów 2002/2003”,

 Program  Aktywizacji  Zawodowej  Absolwentów  „Moja  Gmina  w  Unii 

Europejskiej”,

 Program Aktywizacji Zawodowej Absolwentów „Pierwsza Praca – Ciechanowski 

Start’2003”,

 Program Aktywizacji Zawodowej Osób Bezrobotnych „Mazowsze’2003”.

Do  końca  grudnia  2004  roku  aktywizacja  zawodowa  osób  bezrobotnych 

w Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Ciechanowie  odbywała  się  w  ramach  środków 

finansowych:

 Przyznawanych tzw. algorytmem,

 Z programu Aktywizacji Zawodowej Osób Bezrobotnych „Mazowsze 2004”,

 Przyznanych w ramach projektu pt. „Zapracuj na lepsze jutro” dla Działania 1.2 – 

Perspektywy  dla  młodzieży  –  Sektorowego  Programu  Operacyjnego  Rozwój 

Zasobów  Ludzkich  współfinansowanego  ze  środków  Europejskiego  Funduszu 

Społecznego.

W 2005 aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych skierowanych do odbycia stażu 

w Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Ciechanowie  odbywała  się  ze  środków  finansowych 

Funduszu Pracy przyznanych:

 W ramach tzw. Algorytmu,

 W ramach  projektu  pt.  „  Pierwszy start”  dla  Działania  1.2  –  Perspektywy dla 

młodzieży  –  Sektorowego  Programu Operacyjnego  Rozwój  Zasobów Ludzkich 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

W  myśl  obowiązującej  ustawy  z  dnia  20.04.2004  roku  o  promocji  zatrudnienia 

i instytucjach  rynku  pracy  (Dz.U.  Dz  2004  r.  Nr  99,  poz.  1001  z  późn.  zm.)  od  dnia 

01.06.2004  roku  nie  funkcjonuje  pojecie  absolwenta.  Wyżej  wymieniona  ustawa  nie 

przewiduje  także  aktywizacji  osób  bezrobotnych  w  ramach  tzw.  umów  absolwenckich, 

według przepisów nowej ustawy ich miejsce zastępują staże.

Ilość osób bezrobotnych skierowanych do odbycia umów absolwenckich i staży oraz 

wydatkowane środki finansowe przedstawia poniższa tabela.
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Tabela 13. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w ramach umów absolwenckich oraz staży w latach 
2003 - 2006

W  okresie  od  01.01.2003  –  31.05.2006  Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Ciechanowie 

w ramach umów absolwenckich i staży zaktywizował łącznie 764 osoby bezrobotne z miasta 

Ciechanowa,  co  stanowi  74,6  %  ogółu  osób  skierowanych  do  pracy  w  ramach  umów 

absolwenckich  i  staży  w  powiecie  ciechanowskim.  Aż  724  osoby  z  miasta  Ciechanowa 

zostały skierowane do odbycia stażu. W ten sposób Powiatowy Urząd Pracy udzielił wielu 

młodym ludziom pomocy w zdobyciu doświadczenia i znalezieniu pierwszej pracy.

Umowy absolwenckie

Pracodawca,  który  w  wyniku  umowy z  tutejszym Urzędem zatrudniał  na  umowę 

o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy skierowanego przez Urząd absolwenta przysługiwał 

przez okres do 12 miesięcy zwrot poniesionych przez pracodawcę kosztów wypłacanego mu 

wynagrodzenia oraz części składki na ubezpieczenie społeczne.

Staże

Staż oznacza nabywanie umiejętności praktycznych do wykonywania pracy poprzez 

wykonywanie  zadań  w  miejscu  pracy  przez  absolwenta,  bez  nawiązania  stosunku  pracy 

z pracodawcą.

Od dnia 1 czerwca 2004 roku obowiązują przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 

roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 

z późn. zm.) W myśl przepisów w/w ustawy  staż  oznacza nabywanie przez bezrobotnego 

umiejętności praktycznych do wykonywania pracy poprzez wykonywanie zadań w miejscu 

pracy bez nawiązania stosunku pracy z pracodawcą.

Do  odbycia  u  pracodawcy  stażu  przez  okres  nie  krótszy  niż  3  miesiące  i  nie 

przekraczający 12 miesięcy, na wniosek lub za zgodą, mogą być skierowani:

- bezrobotni do 25 roku życia,

Wyszczególnienie

31.12.2003r 31.12.2004r 31.12.2005r 31.05.2006r
Powiat 

ciechanow-
ski

Miasto 
Ciechanów

Powiat 
ciechanow-

ski

Miasto 
Ciechanów

powiat 
ciechanow

-ski

Miasto 
Ciechanów

powiat 
ciechanow-

ski

Miasto 
Ciechanów

umowy 
absolwenckie 56 37 3 3 - - - -

staże 287 228 220 136 322 259 135 101
Wydatkowane 
środki 
finansowe w zł

884 194 648 994 725 491 441 256 1 045 246 780 646 690 371 581 787
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 -  bezrobotni w okresie do upływu 12 miesięcy od dnia określonego w dyplomie, 

świadectwie  lub  innym dokumencie  poświadczającym ukończenie  szkoły  wyższej, 

którzy nie ukończyli 27 roku życia.

Warunkiem  skierowania  bezrobotnego  do  odbycia  stażu  jest  brak  doświadczenia 

zawodowego.

Zgodnie z w/w zasadami tutejszy Urząd skierował w okresie od dnia 01.01.2004 r. do 

dnia 31.05.2006r. z terenu powiatu ciechanowskiego 677 osób.

PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE W MIEJSCU PRACY 

Zgodnie z art. 53 ust 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy ( Dz.U. z 2004 r. Nr 99, poz.1001 z późn. zm.) osoba bezrobotna, 

która  spełnia  jeden  z  warunków:  jest  osobą  powyżej  25  -  go  roku  życia;  długotrwale 

bezrobotną;  powyżej  50  roku  życia;  nie  posiada  kwalifikacji  zawodowych;  jest  osobą 

niepełnosprawną lub samotnie wychowuje co najmniej jedno dziecko do 7 roku życia może 

otrzymać skierowanie do odbycia  przygotowania zawodowego, które powinno umożliwić 

zdobycie kwalifikacji lub umiejętności zawodowych założonych w programie przygotowania 

zawodowego. 

W 2005 roku aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych - skierowanych do odbycia 

przygotowania zawodowego – w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ciechanowie odbywała się 

ze środków finansowych Funduszu Pracy przyznanych:

 W ramach tzw. Algorytmu,

 W ramach projektu pt. „ Ponad barierami” dla Działania 1.3 – Perspektywy dla 

młodzieży  –  Sektorowego  Programu Operacyjnego  Rozwój  Zasobów Ludzkich 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

W  2005  roku  Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Ciechanowie  zaktywizował  81 osób 

bezrobotnych,  które  zostały  skierowane  do  odbycia  przygotowania  zawodowego z  terenu 

powiatu ciechanowskiego angażując środki finansowe w wysokości 215 034 zł.  Na dzień 

31.05.2006  roku  w  Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Ciechanowie  do  pracy  w  ramach 

przygotowania zawodowego skierowane zostały 53 osoby, wydatkowano środki finansowe 

w kwocie  122  381  zł,  w  tym  na  terenie  miasta  Ciechanowa  do  odbycia  przygotowania 

zawodowego skierowano 31 osób – kwota 47 481 zł.
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PRACE INTERWENCYJNE I ROBOTY PUBLICZNE

Celem  organizowania  prac  interwencyjnych  i  robót  publicznych  jest  zwiększenie 

skuteczności i efektywności przeciwdziałania bezrobociu na lokalnym rynku pracy. Ideą prac 

interwencyjnych  i  robót  publicznych  jest  wspieranie  zatrudnienia  osób  zagrożonych 

szczególnymi  trudnościami  w  powrocie  do  aktywności  zawodowej  i  z  tego  też  powodu 

zakwalifikowanych do grup ryzyka.

Zatrudnienie osób bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych i robót publicznych 

zasługuje na szczególne preferencje, ponieważ:

- uaktywnia bezrobotnych na lokalnym rynku pracy,

- jest czynnikiem stymulującym powstawanie nowych miejsc pracy,

-  umożliwia  zdobycie  stałej  pracy  (zwłaszcza  po  zakończeniu  programu  prac 

interwencyjnych, o co szczególnie Urząd zabiega),

- ułatwia akceptację zawodową bezrobotnych, podtrzymuje mobilność zawodową,

- może ułatwić zdobycie nowych kwalifikacji i umiejętności,

- pełni funkcję osłonową dla samych bezrobotnych oraz ich rodzin.

Roboty  publiczne,  jako  instrument  aktywizacji  zawodowej  bezrobotnych  mają 

szczególne znaczenie dla osób bezrobotnych posiadających niskie kwalifikacje zawodowe 

z wykształceniem  gimnazjalnym,  podstawowym  lub  niepełnym  podstawowym.  Roboty 

publiczne  są  wysoko  oceniane  przez  ich  organizatorów,  tj.  głównie  samorządy  lokalne. 

Przedsięwzięcia  realizowane  przez  samorządy  w  ramach  robót  publicznych  pozostawiają 

trwałe efekty w postaci wyremontowanych dróg, pobudowanych nowych chodników, placów, 

uporządkowanych terenów.

Organizację  prac  interwencyjnych i  robót  publicznych w powiecie  ciechanowskim 

w okresie od 01.01.2003 do 31.05.2006 roku ilustrują poniższe tabele:
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Tabela 14. Organizacja prac interwencyjnych w okresie 01.01.2003 – 31.05.2006 roku.

Wyszczególnienie Powiat 
ciechanowski

Zaangażowane środki 
finansowe /w zł/w powiecie 

ciechanowskim

miasto 
Ciechanów

Zaangażowane środki 
finansowe /w zł/ w 

mieście Ciechanowie
Liczba osób bezrobotnych 
skierowanych do udziału w 
pracach interwencyjnych w 
okresie 01.01.-31.12.2003

349 721 581 186 435 984

Liczba osób bezrobotnych 
skierowanych do udziału w 
pracach interwencyjnych w 
okresie  01.01.-31.12.2004

340 813 202 187 640 163

Liczba osób bezrobotnych 
skierowanych do udziału w 
pracach interwencyjnych w 
okresie  01.01.-31.12.2005

418 905 252 139 407 270

Liczba osób bezrobotnych 
skierowanych do udziału w 
pracach interwencyjnych w 
okresie  01.01.-31.05.2006

297 891 000 125 402 875

Jak wynika z powyższej tabeli Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie zaktywizował 

w ramach prac interwencyjnych w mieście Ciechanowie w okresie 01.01.2003 – 31.05.2006 r 

łącznie 637 osób bezrobotnych tj.  45,3 % ogółu skierowanych (z czego najwięcej w roku 

2004 – 187 osób) 

Tabela 15. Organizacja robót publicznych w okresie 01.01.2003 – 31.05.2006 roku.

Wyszczególnienie Powiat 
ciechanowski

Zaangażowane środki 
finansowe /w zł/ w powiecie 

ciechanowskim

miasto 
Ciechanów

Zaangażowane środki 
finansowe /w zł/  w 

mieście Ciechanowie
Liczba osób bezrobotnych 
skierowanych do udziału w 
ramach robót publicznych w 
okresie 01.01-31.12.2003

479 1 253 251 160

418 585

Liczba osób bezrobotnych 
skierowanych do udziału w 
ramach robót publicznych w 
okresie 01.01-31.12.2004

393 1 238 486 189

502 217

Liczba osób bezrobotnych 
skierowanych do udziału w 
ramach robót publicznych w 
okresie 01.01-31.12.2005

299 1 194 605 233

930 556

Liczba osób bezrobotnych 
skierowanych do udziału w 
ramach robót publicznych w 
okresie 01.01-31.05.2006

57 605 790 31

357 406

W ramach robót publicznych w okresie 01.01.2003 – 31.05.2006 roku Powiatowy 

Urząd  Pracy  w  Ciechanowie  zaktywizował  łącznie  613  osób  bezrobotnych  z  miasta 

Ciechanowa,  co  stanowi  49,9  %  ogółu  skierowanych  z  Powiatowego  Urzędu  Pracy. 

Najwięcej osób skierowano w roku 2005, bo aż 233 osoby terenu miasta Ciechanowa.
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Porównując lata 2003 - 2005 można zauważyć spadek zatrudnienia w ramach robót 

publicznych, a zwiększenie w ramach prac interwencyjnych. Spowodowane jest to wejściem 

w życie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r., 

która to uniemożliwiła organizację robót publicznych w gminach. 

SZKOLENIA

Nadrzędnym zadaniem Powiatowego Urzędu Pracy w Ciechanowie jest aktywizacja 

zawodowa  osób  bezrobotnych  i  poszukujących  pracy,  do  której  należy  szkolenie  osób 

bezrobotnych w celu zwiększania ich szans na uzyskanie zatrudnienia poprzez podwyższenie 

dotychczasowych kwalifikacji zawodowych lub ich zmianę.

Szkolenia organizowane są w oparciu o analizę rynku pracy, ofert pracy jak również 

na  wniosek  bezrobotnego,  jeżeli  zostanie  uprawdopodobnione,  że  szkolenie  to  zapewni 

podjęcie zatrudnienia.

W okresie od 01.01.2003 – 31.05.2006 roku Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie 

skierował łącznie na szkolenie 688 osób z terenu miasta Ciechanowa, co stanowi 62,1 % osób 

skierowanych  na  szkolenia  z  powiatu  Ciechanowskiego.  Osoby  te  zostały  skierowane 

w ramach szkoleń indywidualnych,  tzn.  na  podstawie  przedłożonego uprawdopodobnienia 

podjęcia pracy.

W omawianym okresie szkolenie ukończyło 675 osób z terenu miasta Ciechanowa.
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Tabela 16. Liczba osób skierowanych na szkolenia w okresie 01.01.2003 – 31.05.2006 roku.

WYSZCZEGÓLNIENIE Powiat 
ciechanowski

miasto 
Ciechanów

w
 o

kr
es

ie
01

.0
1-

31
.1

2.
20

03
Ogółem skierowano na szkolenia 309 202
Ogółem ukończyło szkolenia 316 205
Podjęto pracę po szkoleniu 88 47
Efektywność szkolenia (wskaźnik 
zatrudnienia) 28 % 23 %

wydatkowane środki finansowe w zł

346 162 226 240

w
 o

kr
es

ie
01

.0
1-

31
.1

2.
20

04

Ogółem skierowano na szkolenia 292 177
Ogółem ukończyło szkolenia 288 181
Podjęto pracę po szkoleniu 56 33
Efektywność szkolenia (wskaźnik 
zatrudnienia) 19 % 18 %
wydatkowane środki finansowe w zł

352 950 213 816

w
 o

kr
es

ie
01

.0
1-

31
.1

2.
20

05

Ogółem skierowano na szkolenia 267 177
Ogółem ukończyło szkolenia 275 181
Podjęto pracę po szkoleniu 97 89
Efektywność szkolenia (wskaźnik 
zatrudnienia) 36 % 49 %

wydatkowane środki finansowe w zł

419 069 277 890

w
 o

kr
es

ie
01

.0
1-

31
.0

5.
20

06

Ogółem skierowano na szkolenia 239 132
Ogółem ukończyło szkolenia 198 108
Podjęto pracę po szkoleniu 33 18
Efektywność szkolenia (wskaźnik 
zatrudnienia) 17 % 17 %

wydatkowane środki finansowe w 
zł 455 406 251 460

Po ukończeniu szkolenia w 2005 roku 89 osób z miasta Ciechanowa podjęło pracę, co 

stanowi 49 % przeszkolonych z miasta Ciechanowa.

Wielu pracodawców nie wywiązało się z przyrzeczenia zatrudnienia po zakończeniu 

tej formy aktywizacji zawodowej.

Obszary szkolenia osób bezrobotnych, to m. in.:

a) szkolenia kierowców (w tym kursy prawa jazdy kat. C, CE, D),

b) prowadzenie działalności gospodarczej,

c) mała przedsiębiorczość,

d) kursy doszkalające dla kierowców przewożących rzeczy i osoby,
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e) przewóz towarów niebezpiecznych w transporcie drogowym,

f) pracownik fizycznej ochrony osób i mienia,

g) obsługa maszyn ciężkich (w tym: obsługa koparki i koparko – ładowarki),

h) kursy spawania (w tym: spawanie elektryczne w osłonie CO2, spawanie metodą TIG),

i) kurs kwalifikacyjny szeregowych Państwowej Straży Pożarnej,

j) obsługa stacji LPG,

k) kursy kandydatów na instruktorów nauki jazdy (kat. B, B+E, C+E),

l) pilot wycieczek,

m) kurs kancelaryjno – archiwalny (w tym: I i II stopnia),

n) księgowość komputerowa,

o) obsługa kas fiskalnych,

p) doradca - konsultant Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich,

q) układanie glazury,

r) zarządzanie placówką oświatową,

s) kurs rachunkowości dla samodzielnych księgowych bilansistów,

t) fryzjerstwo – masaż,

u) kurs masażu.

Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Ciechanowie  współpracuje  m.in.  z  następującymi 

instytucjami szkoleniowymi:

- Ośrodek Szkolenia Pracowników Ochrony,

- Liga Obrony Kraju, Ośrodek Szkolenia Zawodowego Kierowców w Ciechanowie,

- Ośrodek Centralnego Szkolenia Maszynistów w Mińsku Mazowieckim,

- Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Ciechanowie,

- Ośrodek Szkolenia Miejskich Zakładów Autobusowych Sp. z o.o. w Warszawie,

- MOSTOSTAL w Warszawie,

- Akademia Stylu i Urody w Warszawie,

- Centrum Edukacji Nowoczesnej w Warszawie (oddział w Mławie),

- Polsko - Amerykańskie Centrum Szkoleń Budowlanych w Warszawie,

- Stowarzyszenie Archiwistów Polskich w Warszawie,

- Studia Edukacyjnego Eko Tur  -  Niepubliczna Placówka Doskonalenia  Nauczycieli 

w Warszawie,

- Sekcja  Doskonalenia  Funkcjonowania KSRG Komendy Wojewódzkiej  Państwowej 

Straży Pożarnej woj. mazowieckiego w Warszawie,
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- COSMAX w Warszawie.

POŻYCZKI / DOTACJE

Kolejną  formą  aktywnego  przeciwdziałania  skutkom  bezrobocia  jest  udzielanie 

pożyczek na podjęcie działalności gospodarczej.

Podejmowaniem  działalności  zainteresowani  są  przede  wszystkim  kreatywni 

bezrobotni,  którzy  mają  dobre  wyczucie  rynku  oraz  pewne  zasoby  finansowe.  Urząd 

wychodząc naprzeciw potrzebom zorganizował kurs szkoleniowy w zakresie podejmowania 

działalności  na  własny  rachunek.  W  2003  roku  skierowano  na  szkolenia  14  osób 

zainteresowanych  otrzymaniem  pożyczki  na  działalność  gospodarczą.  Z  tej  grupy 

bezrobotnych  7  osób  ubiegało  się  o  pożyczkę  i  otrzymało  ją,  co  stanowi  50  %  ogółu 

zainteresowanych.

W 2003 roku udzielono 22 pożyczki dla osób bezrobotnych, na kwotę 302 200 zł. 

w tym na: działalność wytwórczą – 3 na kwotę 32 000 zł., działalność usługową – 7 na kwotę 

109 200 zł.; działalność handlową – 11 na kwotę 153 000 zł. i na działalność gastronomiczną 

– 1 na kwotę 8 000 zł. Środki finansowe przeznaczone na ten cel w 2003 roku pochodzą z:

 tzw. programu. Algorytm,

 Programu Aktywizacji Zawodowej Osób Bezrobotnych „Mazowsze 2003”,

 Programu Aktywizacji Zawodowej „Pierwsza Praca – Ciechanowski Start’2003”,

Do końca maja 2004 roku z tej formy aktywizacji skorzystały 2 osoby, w tym na: 

gastronomię – 12 000 zł. i usługi transportowe – 32 000 zł. Osoba, która otrzymała pożyczkę 

w zakresie „Mała gastronomia” zwróciła ją w całości w dniu 06.04.2004 roku. W miesiącu 

kwietniu  2004  roku  cztery  wnioski  o  udzielenie  pożyczki  na  podjęcie  działalności 

gospodarczej zostały załatwione odmownie, z uwagi na brak środków finansowych.

Od 01.06.2004 roku obowiązują przepisy ustawy z dnia 20.04.2004 roku o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U z 2004 r. Nr 99, poz 1001 z późn. zm.). w myśl 

przepisów starosta może:

 refundować koszty wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 

bezrobotnego  w  wysokości  nie  przekraczającej  300  %  przeciętnego 

wynagrodzenia,

 przyznać bezrobotnemu jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

(maksymalnie 500 % przeciętnego wynagrodzenia),

 refundować koszty pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczących podjęcia 
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działalności gospodarczej.

Od  wejścia  w  życie  nowych  przepisów  do  końca  2004  roku  przyznano 

27 bezrobotnym środki  na  podjęcie  działalności  gospodarczej  tzw.  dotacje.  Żadna z  tych 

osób  nie  wnioskowała  o  refundację  kosztów  pomocy  prawnej,  konsultacji  i  doradztwa 

dotyczących  podjęcia  działalności  gospodarczej.  W  2004  roku  nie  refundowano 

pracodawcom kosztów wyposażenia  lub  doposażenia  stanowiska  pracy  dla  skierowanego 

bezrobotnego.

W okresie od 01.01.2005 r. do 31.10.2005 r. jednorazowe środki w formie dotacji na 

podjecie działalności gospodarczej udzielono 42 osobom bezrobotnym. Żadna z tych osób nie 

wnioskowała o refundację kosztów pomocy prawnej, konsultacji  i  doradztwa dotyczących 

podjęcia działalności gospodarczej. Od wejścia w życie poprawki do nowych przepisów tj. od 

dnia 01.11.2005 roku do dnia 31 grudnia 2005 roku przyznano kolejne 34 dotacje.

Łącznie  w  roku  2005  przydzielono  76  osobom  bezrobotnym  środki  na  podjęcie 

działalności gospodarczej, w tym 26 kobietom. Spośród wszystkich beneficjentów 28 było 

osobami  długotrwale  bezrobotnymi,  a  23  to  osoby  młode  do  25  roku  życia.  Łącznie 

przyznano jednorazowe środki na podjecie działalności gospodarczej w kwocie 812 900 zł.

Tabela 17. Wsparcie udzielone w ramach jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej 
w okresie 01.01.2004 – 31.05.2006 roku

Wyszczególnienie Liczba osób, które otrzymały 
„dotacje”

Kwota udzielonych „dotacji” w zł

Powiat 
ciechanowski

Miasto
Ciechanów

Powiat 
ciechanowski

Miasto
Ciechanów

Stan na
 31.12.2004 r. 27 19 270 200 189 760

Stan na 
31.12.2005 r. 76 51 812 900 539 100

Stan na 
31.05.2006r. 29 14 311 980 145 600

Z  przedstawionych  w  powyższej  tabeli  danych  wynika,  że  liczba  udzielonych 

jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej w roku 2005 wzrosła o 49, 

co stanowi 181 % w stosunku do roku 2004. 

Łącznie w roku 2005 udzielono wsparcia na kwotę 812 900 zł, czyli o 542 700 zł. 

więcej w stosunku do roku 2004, co oznacza trzykrotny wzrost wydatków.  Omawiana forma 

aktywizacji cieszy się coraz większym zainteresowaniem osób bezrobotnych.

Ponadto w ramach algorytmu w roku 2005 dodatkowo zrefundowano pracodawcom 

koszty wyposażenia lub doposażenia 6 stanowisk pracy dla skierowanych osób bezrobotnych 

na łączną kwotę 39 150 zł.
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PORADNICTWO ZAWODOWE

W  okresie  od  01.01.2003  roku  do  31.05.2006  roku  z  poradnictwa  zawodowego 

w Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Ciechanowie  skorzystały  ogółem  3503  osoby, 

poradnictwem indywidualnym w tym okresie  objęto  2175 osób,  natomiast  poradnictwem 

grupowym objęto 635 osób.

W zajęciach warsztatowych Klubu Pracy w omawianym okresie uczestniczyły 1034 

osoby. 

POŚREDNICTWO PRACY

Pośrednictwo pracy jest podstawową bezpłatną usługą realizowaną przez Urząd Pracy, 

skupiającą się na działaniach polegających na inicjowaniu i organizowaniu różnego rodzaju 

przedsięwzięć, których celem jest udzielenie pomocy bezrobotnym w uzyskaniu zatrudnienia 

oraz pracodawcom w znalezieniu odpowiednich pracowników.

W okresie od 01.01.2003 roku do 31.05.2006 roku do Powiatowego Urzędu Pracy 

w Ciechanowie wpłynęło 6392 miejsca pracy z powiatu ciechanowskiego, w tym z terenu 

miasta Ciechanowa wpłynęło 4960 miejsc pracy dla osób bezrobotnych. W ogólnej liczbie 

miejsc  pracy  2652  były  to  miejsca  pracy  niesubsydiowanej  z  powiatu  ciechanowskiego, 

a w tym 1939 miejsc pracy niesubsydiowanej z miasta Ciechanowa.
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Tabela 18. Aktywność służb zatrudnienia w latach 2003 – 2006

Wyszczególnienie Powiat 
ciechanowski

Miasto 
Ciechanów

 0
1.

01
-0

1.
12

.2
00

3 Liczba zakładów pozyskanych do współpracy 92 83
Liczba wizyt u pracodawców 638 512
Liczba pozyskanych niesubsydiowanych miejsc pracy 637 584
Liczba pozyskanych miejsc pracy ogółem
w tym:
liczba niesubsydiowanych miejsc pracy

1798

688

1351

502

01
.0

1.
-0

1.
12

.2
00

4 Liczba zakładów pozyskanych do współpracy 87 82
Liczba wizyt u pracodawców 996 698
Liczba pozyskanych niesubsydiowanych miejsc pracy 741 613
Liczba pozyskanych miejsc pracy ogółem
w tym:
liczba niesubsydiowanych miejsc pracy

1862

925

1180

660

01
.0

1-
01

.1
2.

20
05 Liczba zakładów pozyskanych do współpracy 99 90

Liczba wizyt u pracodawców 1556 1362
Liczba pozyskanych niesubsydiowanych miejsc pracy 581 512
Liczba pozyskanych miejsc pracy ogółem
w tym:
liczba niesubsydiowanych miejsc pracy

1820

711

1725

541

01
.0

1.
-3

1.
05

.2
00

6 Liczba zakładów pozyskanych do współpracy 33 31
Liczba wizyt u pracodawców 1002 991
Liczba pozyskanych niesubsydiowanych miejsc pracy 282 276
Liczba pozyskanych miejsc pracy ogółem
w tym:
liczba niesubsydiowanych miejsc pracy

912

328

704

236

Do dnia 31.05.2006 roku na terenie miasta Ciechanowa pośrednicy pracy wykonali 

3563  wizyty  w  zakładach  pracy  (tj.  85  %  w  stosunku  do  powiatu),  w  wyniku  których 

pozyskali 1985 miejsc pracy z terenu miasta Ciechanowa (tj. 40 % ogółu pozyskanych miejsc 

z  miasta  Ciechanowa).  Pośrednicy pracy w tym okresie nawiązali  kontakt z 286 nowymi 

zakładami pracy znajdującymi się na terenie miasta Ciechanowa.

Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie współpracuje na stałe z ok. 1900 podmiotami 

gospodarczymi,  co  stanowi  31,7  %  w  stosunku  do  wszystkich  zakładów  pracy 

funkcjonujących na terenie powiatu. Świadczone przez Urząd usługi promowane są głównie 

przez pośredników pracy, którzy kontaktują się osobiście z pracodawcami zapraszając ich do 

współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Ciechanowie oraz informują o instrumentach 

rynku pracy skierowanych do pracodawców.

Z  powyższego  zestawienia  wynika,  że  co  rocznie  pomoc  ze  strony  Urzędu 

w znalezieniu pracy otrzymuje ok. 1800 osób.

W  przekroju  zawodowym  zgłoszone  oferty  dotyczyły  głównie  zatrudnienia 

w następujących zawodach:

- robotnik magazynowo – gospodarczy, budowlany,

- pracownik administracyjno – biurowy,
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- sprzedawca,

- robotnik drogowy,

- szwaczka,

- kierowca samochodu ciężarowego,

- telefonistka,

Do zakładów z terenu powiatu ciechanowskiego, które najczęściej korzystają z usług 

pośrednictwa m.in. należą:

- Ciechanowskie Zakłady Drobiarskie „CEDROB”,

- PSS „SPOŁEM” na stanowisku sprzedawcy i pracownika pomocniczego w sklepie,

- Firma „BUDMARK” w zawodach budowlanych,

- DRO-MET w zawodach robotnika drogowego

- EKO – ELMIS spółka z o. o w zawodach pracownika fizycznego

W 2003 roku Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie zorganizował tylko 3 giełdy 

pracy w zawodach: sprzedawca, konsultant – ankieter i magazynier, co świadczy o tym, że 

zakłady  pracy  nie  miały  problemów  z  pozyskiwaniem  pracowników  o  odpowiednim 

wykształceniu  i  kwalifikacjach,  ponieważ  nie  wystąpiły  istotne  zmiany  trendów 

w zapotrzebowaniu na zasoby pracy.

W  2004  roku  wzrosła  liczba  zorganizowanych  giełd  pracy,  było  ich  18,  głównie 

w zawodach:  agent  ubezpieczeniowy,  pracownik  pomocniczy  przy  produkcji  opakowań 

z drewna,  sprzedawca,  pracownik  ochrony,  mechanik  samochodowy,  elektronik, 

przedstawiciel handlowy. Głównym powodem wzrostu ilości grupowych spotkań kandydatów 

do pracy był rozwój zatrudnienia w sferze usług.

W 2004  roku zwolnienia  grupowe w powiecie  ciechanowskim zgłosiły  3  zakłady pracy, 

którymi objęto łącznie 30 pracowników.

W 2005 roku Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie zorganizował 17 giełd pracy, 

głównie  w zawodach:  doradca  klienta,  pracownik  pomocniczy  przy  produkcji  opakowań, 

sprzedawca,  pracownik  ochrony,  przedstawiciel  handlowy,  elektromonter  i  ogrodnik  – 

stażysta.  W  wyniku  zorganizowanych  giełd  pracy  w  których  uczestniczyły  764  osoby, 

zatrudnienie uzyskało 37 osób bezrobotnych, w tym 7 osób niepełnosprawnych.

Zwolnienia  grupowe w 2005  roku  w  powiecie  ciechanowskim zgłosiły  2  zakłady  pracy, 

którymi objęto 33 pracowników.

Do końca  maja  2006 roku Powiatowy Urząd  Pracy  w Ciechanowie  zorganizował 

13 giełd  pracy  w  zawodach:  doradca  klienta,  sprzedawca,  kierownik  sklepu,  spawacz  – 
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stażysta,  pracownik  ochrony,  pracownik  fizyczny  oraz  handlowiec.  W  wyniku 

zorganizowanych  giełd  pracy  zatrudnienie  otrzymało  29  osób.  Zwolnienie  grupowe 

w powiecie ciechanowskim zgłosił jeden zakład pracy, którym objął 26 pracowników.

III  WYKORZYSTANIE  ŚRODKÓW  FUNDUSZU  PRACY  NA 

AKTYWNE  FORMY  PRZECIWDZIAŁANIA  BEZROBOCIU  ZA 

OKRES 01.01. – 31.12.2004 ROKU

Zgodnie  z  treścią  art.  57a  ustawy  z  dnia  14  grudnia  1994  roku  o  zatrudnieniu 

i przeciwdziałaniu bezrobociu (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 56 z dnia 22.01.2003 r z poźn. zm.) 

oraz  art.  109  ust.  1  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004  roku  o  promocji  zatrudnienia 

i instytucjach  rynku  pracy  (Dz.  U.  z  2004  r.  Nr  99,  poz.  1001  z  późn.  zm.),  a  także 

Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 11 marca 2003 roku w sprawie algorytmu ustalania 

kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie zadań w województwie ( Dz. U. z 2003r. 

Nr 49 poz. 409 z późn. zm.) Minister właściwy do spraw Pracy zobowiązany jest - między 

innymi – do przekazywania samorządom powiatów na wyodrębniony rachunek Funduszu 

Pracy  środków  finansowych  na  realizację  zadań  według  algorytmu,  który  powinien 

uwzględniać niezbędne środki na wypłatę zasiłków i innych obligatoryjnych świadczeń. 

Środki  o  których  mowa  dysponent  Funduszu  Pracy  przekazuje  w  terminach 

umożliwiających bieżące finansowanie realizowanych zadań.

W ramach  przedstawionych  wyżej  uwarunkowań  prawnych  Minister  właściwy  do 

spraw Pracy przyznał Staroście Ciechanowskiemu limit środków Funduszu Pracy na:

 Rok  2003  w  wysokości  4.683.500  zł  z  przeznaczeniem  na  programy  na  rzecz 

przeciwdziałania bezrobociu.

Wykorzystanie  środków  Funduszu  Pracy  na  aktywne  formy  przeciwdziałania 

bezrobociu w roku 2003 przedstawia tabela poniżej.
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Tabela 19. Wykorzystanie środków finansowych Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania 
bezrobociu w roku 2003

Moduł Limit Osoby
Plan wykonanie Wydatkowanie

% wyk.
limitu

Roboty
publiczne

  1.254.500        443       458     1.253.251 99,90

Prace
interwencyjne

     722.800        323       323        721.581 99,47

Pożyczki      302.200          22         22        302.200 100
Szkolenia      346.200        268       309        346.162 99,98
Umowy
absolwencki

     142.600          56         56        142.571 99,97

Staże
Absolwenci

     746.900        288       288        741.623 99,29

Razem   3.515.200     1.400    1.456     3.507.388 99.78
Młodociani   1.168.300        803       803        814.455 69,71
Ogółem   4.683.500     2.203    2.259     4.321.843 92.28

W ramach środków Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, 

Powiatowy Urząd Pracy realizował programy:

Tabela 20. Programy realizowane w ramach środków Funduszu Pracy w 2003 r

Wyszczególnienie Limit
Osoby

plan wykonanie
wydatkowanie % wykonania 

limitu
AWRSP      359.921         161          180        358.568 99,62
Mazowsze 2003      420.000         209          221        417.169 99,33
I Praca      315.042         124          123        314.324 99,77
Agroalternatywa 2003      256.900           40            40           256.432 99,81
Moja Gmina w UE        67.700           22            22          62.968 93,01
Razem   1.419.563         556          586     1.409.461 99,28

 Rok 2004 w wysokości 3.878.900 zł z przeznaczeniem na programy przeciwdziałania 

bezrobociu.

Wykorzystanie  środków  Funduszu  Pracy  na  aktywne  formy  przeciwdziałania 

bezrobociu na dzień 31.12.2004 r. przedstawia się jak niżej:
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Tabela 21. Wykorzystanie środków finansowych Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania 
bezrobociu w roku 2004

Moduł Limit
Osoby

Plan wykonanie
Wydatkowanie % wyk.

limitu

Roboty
Publiczne

1.238.100     373      381 1.238.484 100,03

Prace
interwencyjne

821.600 300 314 813.202 98,98

Pożyczki dotacje 303.200 27 28 302.200 99,67
Szkolenia 306.950 220 230 306.624 99,89

Umowy 
Absolwencki

20.170 6 6 20.118 99,74

Staże
Absolwenci

734.180 203 227 718.992 97,93

Phare 2002 46.000 60 59 46.113 100,24

Pracownicy 
Młodociani

408.700 420 410 408.862 100,04

Ogółem 3.878.900 1 609 1 655 3.854.595 99,37

W ramach środków Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 

Powiatowy Urząd Pracy realizował programy: 

Tabela 22. Programy realizowane w ramach środków Funduszu Pracy w 2004 r

Wyszczególnienie Limit
Osoby

plan wykonanie
wydatkowanie

% wykonania

limitu
EFS 2004, w tym: 640.200 272 265 617.399 96,43
Działanie 1.2 288.100 137 123 269.168 93,42
Działanie 1.3 352.100 135 142 348.231 98,90
Mazowsze 2004 
 w  tym: 434.200 182 194 429.764 98,97

Doradca Europejski 83.060 36 38 79.739 96,00
Agencja JACS 60.800 27 26 60.853 100,08
Bezpieczeństwo

Przeciwpowodziowe
21.170 15 15 21.165 99,97

Inne 269.170 104 115 268.007 99,56

 Rok 2005 w wysokości 5.391.900 zł. z przeznaczeniem na programy przeciwdziałania 

bezrobociu.

Wykorzystanie  środków  Funduszu  Pracy  na  aktywne  formy  przeciwdziałania 

bezrobociu na dzień 31.12.2005 r. przedstawia się jak niżej:
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Tabela 23. Wykorzystanie środków finansowych Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania 
bezrobociu w roku 2005

Moduł Limit
Osoby

plan wykonanie
Wydatkowanie w zł Stosunek wydatków do 

limitu w %

roboty
publiczne 1.195.100 247  260 1.194.608 99,95

prace
interwencyjne 1.052.570 433  404    905.252 86,00

jednorazowe środki 
na podjęcie 
działalności 
gospodarczej

  827.580   80    76     812.900 98,22

szkolenia   584.220 384  265     419.070 71,73

przygotowanie zawo-
dowe   223.960   85   85     215.034 96,01

staże     1.132.930 318  318  1.045.246 92,26

doposażenie, 
wyposażenie
stanowisk

    39.150     6      6       39.150 100,00

inne          700 - -            686 98,00

pracownicy 
młodociani   335.690 280  280     335.682 100,00

ogółem     5.391.900    1.833        1.724  4.967.625 92,13

W ramach środków Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 

Powiatowy Urząd Pracy realizował programy:

Tabela 24. Programy realizowane w ramach środków Funduszu Pracy w 2005 r

Wyszczególnienie Limit
Osoby

plan wykonanie wydatkowanie
% wykonania

limitu
EFS 1.2 / 2004 - 2005 68.100   0    0  67.516 99,14
EFS 1.2 / 2005         762.030          230 172 465.581 61,61
EFS 1.3 / 2005         426.000          221 122 313.351 74,46
Pierwszy Biznes         169.550 38   32 168.463 100,0
Razem      1.425.680 489 326        1.014.911 71,18

W  ramach  środków  Funduszu  Pracy  na  aktywne  formy  przeciwdziałania  bezrobociu 

Powiatowy Urząd Pracy realizował programy:

25



Tabela 25. Programy realizowane w ramach środków Funduszu Pracy na dzień 31.05.2006 r

Wyszcególnienie Limit/w zł./

Osoby

plan
wykonanie na 

dzień 
31.05.2006 r.

Wydatkowanie/w 
zł./

Zobowiązania 
wynikające  z 

zawartych 
umów na dzień 
31.05.2006 r. /w 

zł./

Stosunek 
zobowiązań do 

limitu w %

EFS 1.5 / 2005-2006 
wkład własny   25.506   23     5 12.064  20.533 80,50

EFS 1.6 / 2005-2006 
wkład własny   26.480   33    31   6.209  15.605 58,93

EFS 1.2 / 2006-2007 487.374 154   79 22.046 290.261 59,56

EFS 1.3 / 2006 566.400 152    67   1.220 216.768 38,28

Razem   1.105.760 362 182 41.539 543.167 49,12

 Rok 2006 roku na finansowanie zadań w bieżącym roku w wysokości 4.751.000 zł z 

przeznaczeniem na programy przeciwdziałania bezrobociu. 

Wykorzystanie  środków  Funduszu  Pracy  na  aktywne  formy  przeciwdziałania 

bezrobociu na dzień 31.05.2006 r. przedstawia się jak niżej:

Tabela 26. Wykorzystanie środków finansowych Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania 
bezrobociu na dzień 31.05.2006 r

Moduł Limit /w zł./

Osoby

plan
wykonanie

na dzień 
31.05.2006 r.

Wydatkowanie 
/w zł./

Zobowiązania 
wynikające z 

zawartych 
umów na dzień 

31.05.2006 r.
/w zł./

Stosunek 
zobowiązań do 

limitu w %

roboty
publiczne    685.300   71   56 308.370 605.790 88,40

prace społecznie 
użyteczne     57.600   48   38    6.865   49.680 86,25

prace
interwencyjne    987.774 310 285 239.536 924.612 93,61

jednorazowe 
środki 
na podjęcie 
działalności 
gospodarczej

   664.580   64   29 289.480 310.480 46,72

szkolenia    608.276 353 221 224.842  413.097 67,91
przygotowanie 
zawodowe    203.150   45   30   56.112 130.684 64,33

staże 1.127.650 227 178 408.723 898.961 79,72
doposażenie / 
wyposażenie
stanowisk

  377.185   34   20 216.525 226.685 60,10

inne     39.485 x x     5.528     6.003 15,20

ogółem 4.751.000  1.152 857      1.755.981      3.565.992 75,05
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