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URZAD PRACY



    Powiatowy  Urząd  Pracy w Ciechanowie

   



                06-400 Ciechanów,  ul. Sygietyńskiego 11         

                                                                  tel. (23) 672 38 44, fax (23) 674 36 62

                                                                             e-mail: sekretariat@pup-ciechanow.pl
                                                                             www. pup-ciechanow.pl

 Zawody  deficytowe  i  nadwyżkowe
             w  powiecie  ciechanowskim
               w  I  półroczu  2015  roku

           -  informacja  sygnalna
Ciechanów, 24 sierpień 2015 r.

ZAWODY  DEFICYTOWE  I  NADWYŻKOWE
Powiat ciechanowski

INFORMACJA  SYGNALNA

I PÓŁROCZE  2015 R.
	Sekcja
	Zaklasyfikowanie
	Grupa elementarna

	DEFICYT
	zawód maksymalnie deficytowy
	Lektorzy języków obcych

	
	
	Aktorzy cyrkowi i pokrewni

	
	
	Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

	
	
	Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

	
	
	Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie                                  i sadownictwie

	
	zawód deficytowy
	Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

	NADWYŻKA
	zawód nadwyżkowy
	Fryzjerzy

	
	
	Ślusarze i pokrewni

	
	
	Zamiatacze i pokrewni

	
	
	Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

	
	
	Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany

	
	
	Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

	
	
	Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

	
	
	Zaopatrzeniowcy

	
	
	Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej                       i pokrewni

	
	
	Cieśle i stolarze budowlani

	
	
	Opiekunowie dziecięcy

	
	
	Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

	
	
	Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

	
	
	Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych                                i chłodniczych

	
	zawód maksymalnie nadwyżkowy
	Ręczni pakowacze i znakowacze

	
	
	Lakiernicy

	
	
	Drukarze

	
	
	Barmani

	
	
	Dyrektorzy generalni i zarządzający

	
	
	Agenci ubezpieczeniowi

	
	
	Chemicy

	
	
	Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych
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Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według „Nowej metodologii prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych       i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy ”, przygotowanej na zlecenie Departamentu Rynku Pracy w Ministerstwie Pracy i Polityki Społecznej                   oraz Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich przez Instytut Nauk                              Społeczno -Ekonomicznych  sp. z o.o.  w Łodzi w 2012 r. w ramach projektu        pt. „Opracowanie nowych zaleceń metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach EFS. 
Powiatowa informacja sygnalna zgodnie z zaleceniami MPiPS z dnia                     7 sierpnia 2015 roku, znak pisma DRP-VII.4002.1.22.2015.AM została opublikowana w terminie do 31 sierpnia br.  ( na stronie internetowej       www.pup-ciechanow.pl) oraz przekazana organom i instytucjom zainteresowanym problematyką rynku pracy, w tym w szczególności: prezydentowi, staroście, wójtom gmin powiatu, dyrektorom szkół ponadgimnazjalnych oraz wybranym instytucjom szkoleniowym. 
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