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OGLOSZENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie informuje o trwajgcym naborze
wnioskow w sprawie organizacji stazu dla 30 os6b bezrobotnych na
okres 6 miesiecy realizowanego w ramach projektu pozakonkursowego

»Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pracy w powiecie
ciechanowskim (1l1)”, Os priorytetowa |, Dziatanie 1.1, Poddziatanie 1.1.1
Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER)

Przy rozpatrywaniu wnioskow preferowani beda Pracodawcy, ktérzy:
e deklarujg zatrudnienie po zakonczeniu stazu na umowe o prace na
dalszy okres co najmniej 3 miesiecy z co najmniej najnizszym
miesiecznym wynagrodzeniem,

e wywigzali sie poprawnie z wczesniej zawartych umow.

Whnioski w sprawie organizacji stazy dostepne sg w siedzibie Urzedu
(pok. nr 14, tel. 23 673 08 69) oraz na stronie internetowej pod adresem:

http://ciechanow.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-

przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetenciji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-

kandydatow-do-pracy/staze-i-bony-stazowe

O udziat w projekcie ubiega¢ sie mogg osoby mtode w wieku 18-29 lat
(kobiety i mezczyzni) pozostajgce bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ciechanowie jako bezrobotne
z ustalonym | lub I profilem pomocy (tzw. mtodziez NEET), w
szczegolnosci osoby z niepetnosprawnosciami, ktore spetniajg tacznie

ponizej okreslone warunki:


http://ciechanow.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/staze-i-bony-stazowe
http://ciechanow.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/staze-i-bony-stazowe
http://ciechanow.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/staze-i-bony-stazowe

. nie ksztalca sie, nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie
stacjonarnym,

« hnie szkolg sie, nie wuczestniczg w pozaszkolnych zajeciach
majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie Iub doskonalenie
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlinych potrzebnych do
wykonywania pracy - nie braty udzialu w tego typu formie
aktywizacji, finansowanej ze srodkéw publicznych, w okresie

ostatnich 4 tygodni.

Zgodnie ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla
mtodziezy w Polsce:
. osoby do 25 r. zycia mogg otrzymacé wsparcie w ramach projektu w
okresie do 4 miesiecy od dnia rejestracji w urzedzie,
« 0soby w wieku 25-29 lat mogg otrzymac¢ wsparcie w ramach

projektu w okresie do 4 miesiecy od dnia przystgpienia do projektu.

Jednoczesnie informuje sie o obowigzku podjecia zatrudnienia w ramach
umowy o prace w peltnym wymiarze czasu pracy.
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Okres realizacji: 01.01.2018 r. - 31.12.2019 r.

CZEKAMY NA CIEBIE !!!

Wszelkie $wiadczenia przystugujgce z tytutu udziatu w projekcie regulowane bedg na

rachunek bankowy.



